LA PAROLE EST DONNEE

Une association est un projet collectif porté par des
personnes aux origines variées.

Donner la parole est donc une facon de se rendre
compte de la diversité et dela richesse des échanges
gui jalonnent notre vie associative.

Michel PERON
Membre du CA depuis
15 ans

Relecteur assidu

Qu'est ce qui caracte-
rise le CVLV Péle Social
Rural, selon toi?

Le recrutement souvent
local des professionnels, la vigilance portée a la for-
mation continue, le lien entretenu sur tout le ter-
ritoire avec les Mairies, les Ecoles et autres institu-
tions, caractérisent lI'implication du CVLV PSR et le
lien qu'il formalise sur son périmetre.

Que t'apporte ton engagement au sein du CVLV Pdle
Social Rural?

Pour quelgu’'un qui comme moi n'est ni natif ni ha-
bitant de la région verdelaisienne, jai découvert
le CVLV-PSR au travers de mon meétier de travail-
leur social qui m'a amené a intervenir aupres de
guelques jeunes de la commune et des environs
et tout «naturellement» @ me servir de ce support
gu’'est cette Association. Ma surprise fut grande de
voir a quel point ce «Repere» était et reste impliqué
dans la vie locale, par la réflexion qui est menée au
sein de I'équipe des administrateurs, réflexion par-
tagée avec les professionnels et par extension avec
les habitants.

Qu'est ce qui pourrait donner envie a d’autres de re-
joindre I'aventure CVLV, d'apreés toi?

Les valeurs défendues par le CVLV PSR: laicité, lutte
contre l'exclusion, réflexion sur un apport de plus de
bien-étre aux enfants et leurs parents, font que mon
engagement personnel dans la vie sociale, militante
s'y retrouve. Cette pugnacité gu'a cette association
dans son engagement citoyen quotidien devrait
attirer d’autres personnes a venir partager ce que
'Education Populaire a & apprendre et & donner.
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Le CVLV, c'est pour moi une
structure de « mieux vivre

ensemble », oU chacun et
chacune peut échanger, se découvrir, proposer... en

toute simplicité, mais sans céder a la facilité. C'est un
«melting pot» familial et social accessible a tous pour
créer du lien!

Que t'apporte ton engagement au sein du CVLV Pole-
Social Rural?

Tellement! J'ai aussi fait évoluer ma pratique vers plus
d’authenticité, loin des impératifs « cultureux » et «
thédtreux» . J'étais en quéte de sens dans mon métier
et le CVLV a contribué a ce que jose proposer des ac-
tivités plus décalées, mais aussi plus en lien avec mes
valeurs citoyennes. Je me sens a ma juste place dans
ce que je propose; avec plus de simplicité dans la pro-
duction mais cela me semble bien plus porteur dans
la transmission et I'échange. Je donne autant que je
recois et je continue d'apprendre ! Cest aussi m'in-
vestir sur le territoire ou jévolue dans mon guotidien.

Qu'est ce qui pourrait donner envie a d'autres de re-
joindre l'aventure CVLV, d’apres toi?

La diversité des activités proposées mais aussi la
gualité de l'accueil... et toujours mieux communiquer
et se faire connaitre. Il me semble important qu'on
puisse davantage se rencontrer entre intervenants.

Bastien HAVRET

Animateur
Salarié depuis 6 ans

Qu'est ce qui caracté-
rise le CVLV Péle Social
Rural, selon toi?

Pour moi, le CVLV PSR
C'est avant tout des
espaces d'accueil, d'échange, d’insertion et de co-
hésion sociale au travers des structures de loisirs
et de son point d'accueil administratif.

Il'y regne l'esprit associatif et familial, issu de son
fonctionnement, et par cela un esprit d'équipe
sain et une volonté commune d'aller toujours plus
loin, de faire toujours mieux.

Mais le CVLV ce n'est pas uniguement ses adminis-
trateurs et ses acteurs directs: c'est aussi chaque
famille, chaque enfant, chaque personne qui
prend part aux actions de la structure car il s'agit
ici de 'essence méme de la volonté de I'association
: vivre et faire vivre des instants a travers le loisirs
sous toutes ses formes.

Mais je pense que sa caractéristique principale
c'est l'accessibilité et cette cohésion qui fait que
quelque soit I'horizon social, chacun s'y sentira
bienvenu, écouté et compris.

Des relations fortes s’y nouent aussi bien entre
ses acteurs gu’avec les familles et c’est bien la tout
I'esprit associatif: nous travaillons chaque jour &

renforcer ces liens un peu plus et a créer un envi-
ronnement de confiance mutuelle.

En conclusion, je dirais que le CVLV PSR est une
porte ouverte sur la découverte de son prochain,
animé par l'envie d'amélioration constante.

Que t'apporte ton engagement au sein du CVLV Pdle
Social Rural?

Je crois que ce que mapporte le CVLV en premier
lieu C'est la satisfaction d'apporter quelgue chose
d’humain et de concret aux familles. En effet c'est
ici mon moteur d’'action: m'investir toujours plus et
constater le bénefice direct de mes actions aupres
du public sur lequel Jinterviens.

Laspect associatif de la structure, comme citée plus
haut, est également pour moi un facteur essentiel a
mon engagement. Jentends par cette phrase qu'un
investissement hors des perspectives carriéristes est
entierement basé sur la motivation et 'envie des in-
dividus. En cela je dirai que travailler par autrui pour
autrui est le meilleur carburant du moteur associatif.

Qu'est ce qui pourrait donner envie a d’autres de re-
joindre I'aventure CVLV, d’apres toi ?

Si je devais synthétiser simplement , je dirais:

toute personne qui a le goQt et l'envie du contact
avec le public et du travail accomplit y trouvera son

compte. r Gl
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